CONVOCA CONCURSO INTERNO DE
ENCASILLAMIENTO PARA TITULARES DE PLANTA Y A
CONTRATA PARA PROVEER CARGOS TITULARES DE
LA PLANTA DE AUXILIARES DEL SERVICIO DE SALUD
VINA DEL MAR - QUILLOTA.

SERVICIO DE SALUD VIRA DEL MAR - QUILLOTA, €) 52' 42} (Z_s
SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS ° i ¥
SUBDEPARTAMENTG DE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS RESOLUCION EXENTA N¢ /

Unidad de Personat

SND / PMC / AMT / Imqg

VINA DEL MAR, ~ 5 ABR. 2013

VISTOS: Lo dispuesto en el inciso cuarto letra ¢) del articulo
décimo transitorio de la Ley N° 20.972; el Decreto con Fuerza de Ley N° 29 de 2004 del Ministerio de
Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo; el Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 2000, del Ministeric Secretarfa General de la
Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgénica
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracidn del Estado; el Decreto con Fuerza de Ley N° 1
de 2005 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N° 2763, de 1979 y de las
Leyes N° 18.933.y N° 18.469 del Ministerio de Salud; los articulos segundo y sexto transitorio del Decreto
con Fuerza de Ley N° 08 de 2017, del Ministerio de Salud, que fija la planta de personal del Servicio de
Salud Vifia del Mar - Quillota; Resolucion Exenta N° 895, de 20 de septiembre de 2018, de la Subsecretaria
Redes Asistenciales, que aprueba las bases generales por las cuales se regiran los concursos internos de
encasillamiento para titulares de la planta de Auxiliares, Administrativos y Técnicos de los Servicios de
Salud; la Resolucién N° 1.600 de 2008 y N° 10 de 2017, ambos de la Contraloria General de la Republica; y

en uso de las facultades que me confiere el Decretos N° 140 de 2004 y N° 08 de 2019, ambos del Ministerio
de Salud, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1.- LLAMESE a Concurso Interno de Encasillamiento de titulares de planta y a contrata para proveer cargos
Titulares de la Planta de Auxiliares del Servicio de Salud Vifia del Mar - Quillota.

2.- Los cargos de la Planta Auxiliares a proveer son los que a continuacién se indican:

AUXILIAR

3.- El presente concurso interno de encasillamiento para titulares de planta y @ contrata para proveer
cargos titulares de la planta de Auxiliares del Servicio de Salud Vifia del Mar - Quillota, se regira por las

bases generales aprobadas por Resolucién Exenta N° 895, de fecha 20.09.2018 y 1001 de fecha 17.09.2018,
ambas dictadas por la Subsecretaria Redes Asistenciales.

4.- La postulacién a este concurso interno de encasillamiento para titulares de planta y a contrata para
proveer cargos titulares de la planta de Auxiliares del Servicio de Salud Vifia del Mar - Quillota, se

entenderd efectuada a todos los cargos titulares a proveer en el desarrollo del concurso para la planta de
Auxiliares.




5.- Las Bases del concurso interno de encasillamiento para titulares de planta y a contrata para proveer
cargos titulares de la planta de Auxiliares del Servicio de Salud Vifia del Mar - Quillota, estaran disponibles
desde el 5 de abril de 2019 en la pagina Web http://www.ssvq.cl seccidén Encasillamiento.

6.- La calendarizacion del concurso interno de encasillamiento para titulares de planta y a contrata para
proveer cargos titulares de la planta de Auxiliares del Servicio de Salud Vifia del Mar - Quillota, se detalla

en el siguiente cuadro:

CALENDARIZACION DEL PROCESO

Concurso Interno de Encasillamiento titulares de planta y contrata (Auxiliares)

i : } ! dias FECHAS
 ACTIVIDADES / ETAPA PLAZO i ; -
i 35 habiles DESDE 'HASTA
a) Hasta el tercer dia habil siguiente a
la fecha de total tramitacion de la
Resolucién de Encasillamiento por
traspaso de contratas en igual grado; o
b) Hasta el tercer dia habil siguiente a
Constltuc-|‘0n del Comité de Selecciény la fecha de emisién de la Constancia, 0 04/04/2019 | 04/04/2019
Preparacién del Concurso. en cada uno de los procesos de
encasillamiento.
En cualquier caso, siempre posterior a
la fecha de Ia Resolucion de Bases
Generales dictada por la Subsecretaria
de Redes Asistenciales.
Emitir Resolucién de Convocatoria del H.asta el segundo dia hé_bil siguiente al 1 05/04/2019 | 05/04/2019
Concurso cierre de la etapa anterior.
Publicacién de la Convocatoria del
Concurso y difusidén de las Bases Generales A, et i ol st o
en la pagina web del Servicio de Salud y P ; 0 05/04/2019
et b Convocatoria del Concurso.
difusidon en los  establecimientos
dependientes.
Retiro de Certificado de Antecedentes de
Postulacién, en Departamento de Recursos | Hasta el octavo dia habil siguiente a la
Humanos u Oficina de Personal del| publicacién en la web. 8 08704;2019 | T7/0A/2018
establecimiento.
Postulacién en los Departamentos de ‘. v
Recursos Hiimanos u Oficinas e Persgnal | 70w &l décimo dia habil siguiente s la 2 08/04/2019 | 22/04/2019
o fecha de publicacién en la web.
de los establecimientos de la red.
Consolidacién de antecedentes. Hasta el tercer dia habil siguiente a| 3 23/04/2019 | 25/04/2019
cierre de la postulacién.
Evaluacidn y ponderacion de antecedentes (R EuREIEER SIENICHE T
Lk fecha de consolidacién y remisidon de 4 26/04/2019 | 02/05/2019
de participacion.
antecedentes.
PublicatiGint de NG dé: purtajes en 18| o e, joabii oot ol wérmmvice de I
pagina web del Servicio de Salud y difusion o B 1 03/05/2019 | 03/05/2019
i ) evaluacién de antecedentes.
en los establecimientos dependientes.
Recepéisn de apelaciones difigidas al Hasta el quinto dia habil siguiente a la
> p g fecha de publicacién de la némina de 5 06/05/2019 | 10/05/2019
Comité de Seleccidn. . _—
puntajes (resultrados preliminares)
Resolucién de las apelaciones por el |Hasta el tercer dia habil siguiente al
Comité de Seleccién. cierre de la recepcién de apelaciones. 3 13/0%/800% | 15/05/2018
Publicacion de resultados definitivos, en la | El dia habil siguiente desde la fecha en
pégina web del Servicio de Salud y difusién | que se resuelvan las apelaciones, si las 1 16/05/2019 | 16/05/2019
en los establecimientos dependientes. hubiere.
Hasta el cuarto dia habil siguiente a la
Ofrecimiento del Cargo. publicacién de los resultados 4 17/05/2019 | 23/05/2019
definitivos.




Aceptacién del Cargo.

a) Hasta el cuarto dia habil siguiente a la
fecha de ofrecimiento del cargo; o
b} Hasta &l cuarto dia hébil siguienta a la
fecha de ofrecimiento realizado a través
de carta certificada (Plazo que
empezard a correr a partir del tercer dia
habil desde el anvio de la carta
certificada}

10 24/05/2019

06/06/2019

Carga de Resultados Definitivos a SIRH.

Hasta el dia habil siguiente al cierre del
plazo de aceptacién del cargo.

1 07/06/2019

07/06/2019

Dictacién de Resclucidn que dispone el

Encasillamiento y envio a Contraloria.

A mdstardar el tercer dia hdbil siguiente
a la carga de Resultados Definitivos a
SIRH.

3 10/06/2019

12/06/2019

Notificacidn de asume funciones
finalizacidn del proceso.

Y

A partir de la recepcidn de la resolucion
de encasillamiento con toma de razén.

46

Los plazos sefialados en esta calendarizacién no son perentorios por lo que cualguier variacion debe ser
formalizada y comunicada oportunamente a través de los mismos medios utilizados en el llamado o concurso.

7.- Los factores a evaluar en el Concurso interno de encasillamiento para titulares de planta y a contrata
para proveer cargos titulares de la planta de Auxiliares del Servicio de Salud Vifia del Mar - Quillota, son

los siguientes:

FACTORES Y SUBFACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE PORCENTAIE
FACTOR U A PUNTAJE TOTAL
{MAXIMO) FACTORES _
1. Experiencia Calificada 100 25% 25
2, Capacitacion Partinente 100 25% 25
3. Evaluacion del Desempeiio 100 25% 25
4. Apti o o )
’Aptltudes E-SPECIfICEIS para el desempefio de la funcién 100 5% 25
(Titulo Educacional)
PUNTAJE MAXIMO TOTAL 100% 100

La suma de los puntajes ponderados de cada subfactor correspondiente al factor de Experiencia Calificada,

no podrd ser superior g 100 puntos.

8.- La evaluacion de los factores mencionados en el punto anterior, se llevara a cabo en forma simulténea
y de acuerdo al procedimiento establecido en las Bases generales aprobadas por Resolucién Exenta N°
895, de fecha 20.09.2018, y 1001 de fecha 17.09.2018, ambas dictadas por la Subsecretaria Redes
Asistenciales.




9.- FIJASE como lugar de recepcion de documentos aclaratorios o complementarios, ios Depto. de Recursos
Humanos y/o Unidades de Personal de cada establecimiento integrante de la Red del Servicio de Salud

Vifia del Mar - Quillota que a continuacidn se indican, cuyo horario de atencion serd de 9:00 a 16:00 hrs.,
durante el plazo establecido en el cronograma de actividades:

ESTABLECIMIENTO

DIRECCION

DIRECCION DE SERVICIO VINA — QUILLOTA

{SUBDIRECCION DE GESTION Y
DESARROLLO DE LAS PERSONAS)

PASAJIE GRAN HOTEL N° 451,
VINA DEL MAR.

HOSPITAL DR. GUSTAVO FRICKE DE VINA
DEL MAR

ALVARES N° 1532, VINA DEL
MAR, 22 piso.

HOSPITAL SAN MARTIN DE QUILLOTA

CONCEPCION 1050, QUILLOTA

HOSPITAL DE QUILPUE

SAN MARTIN 1270, QUILPUE

HOSPITAL JUANA ROSS DE EDWARDS -
PENABLANCA

SARGENTO ALDEA 660,
PENABLANCA

HOSPITAL ADRIANA COUSING DE
QUINTERO

ARANGUIZ TUDELA 380,
QUINTERO

HOSPITAL SANTO TOMAS DE LIMACHE

CARELMAPU S/N, LIMACHE

HOSPITAL SAN AGUSTIN DE LA LIGUA

PORTALES 1020, LA LIGUA

HOSPITAL DR. MARIO SANCHEZ DE LA
CALERA

CARRERA 1603, LA CALERA

HOSPITAL DR. VICTOR MOLL DE CABILDO

ANIBAL PINTO S/N

HOSPITAL DE PETCRCA

MANUEL MONTT 860, PETORCA

HOSPITAL GERIATRICO PAZ DE LA TARDE

CAUPOLICAN 198, LIMACHE

10.- La preparacién y realizacion del concurso estard a cargo del Comité de Seleccién conformado de
acuerdo a la Resolucion Exenta N°1799 de fecha 20 de marzo de 2019, del Servicio de Salud Vifia del Mar
- Quillota. El Comité de Seleccién debera adoptar las medidas necesarias para que en el concurso se
cumplan todas y cada una de las disposiciones establecidas en las Bases generales aprobadas por

Resolucion Exenta N°895, de fecha 20/09/2018 y 1001 de fecha 17.09.2018, ambas dictadas por la
Subsecretaria Redes Asistenciales.

Distribucién:

A N NS

Transcrito fielménte

Ministro deFe.

Subdireccion de Gestidn y Desarrolio de las Personas 5.5. Vifa - Quillota
Dpto. Gestién y Desarrollo de las Personas (DIGEDEP - MINSAL).
Directores Establecimientos dependientes del 5.5. Vifia - Quillota.

Subdirecciones de Recursos Humanos, Unidades de Recursos Humanos y/o Unidad de Personal de la Red (electrdnica)
Oficina de Partes.

Encargado Relaciones laborales del SsvQ.



